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 با سلام و احترام، 

احتراما همانطور که مستحضر هستید صنعت پخش در دهه های اخیر نقش کلیدی در توسعه صنایع تولیدی کشورایفا 

و یکی از اهرم های پر قدرت در ایجاد رقابت بین واحد های تولیدی، بهبود کیفیت، ایجاد اشتغال و تعدیل و  نموده است

به  شعبه در کشور و 22با  رانیصنعت پخش ا ملی انجمنثبات قیمتی در بازار در شرایط مختلف می باشد. همچنین 

بصورت  یانسان یرویهزار ن 022از  شیبی ریو بهره گ همت 0022از  شیسالانه ب یعضو با گردش مال 2022 پشتوانه

و  ندهیو شو یبهداشت ،یشیآرا ،ییدرصد محصولات غذا 92درصد دارو،  022به  بیقر یسراسر عیتوز تیمامور م،یمستق

 یرا از مباد رهیو غ ریروانکارها و لوازم التحر ،یمحصولات دخان ،یپزشک زاتیتجه ،یاز لوازم خانگ یدرصد قابل توجه

 کسانی متیبا ق ،یرگیبه صورت موی، فروشگاههای زنجیر ه ای و غیره را خرده فروشکلیه سطح های عرضه  تا نیتام

ظام نبسیار مهمی در زنجیره عرضه محصولات و بهبود و توسعه سراسرکشور برعهده داشته و نقش  مناسب در تیفیو با ک

 .دینمای م فایکشور ا عیتوز

 

که   43/14/1249مورخ  93/1249/441مدیریت وصول به شماره  ءبخشنامه اخیر مدیر طرح ارتقاعطف به 

قسمت )د( فصل  9با هدف جلوگیری از مطالبه مضاعف حق بیمه از کارفرمایان بیان شده است مغایر با بند 

آن اخذ جریمه بنام حق  غ  اینوونه بخشنامه ها که هدف ااییجدید درآمد می باشد و ابلا 11سوم بخشنامه 

لاف اخذ مطالبه مضاعف از کارفرمایان می باشد و در نهایت دریافت اینوونه حق بیمه ها، در بیمه می باشد خ

 محاسبه نمی شود.  اشخاصک از سوابق ی هیچ

سازمان تامین اجتماعی به منظور وحدت رویه در صدور بخشنامه ها و دستورات اداری نسبت به تشکیل 

وظایف  جو ب اقدام نموده است و در بند  43/49/1244 شورای مقررات زدائی و وحدت رویه سازمان در تاریخ

این شورا به صراحت در خصوص نحوه بررسی کلیه بخشنامه ها، دستورات اداری و دستورالعمل های صادره و 

ید تاک پرهیز از صدور بخشنامه مستقل جداگانههمچنین نحوه صدور و انتشار آن اشاره و علاوه بر آن به 
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شده است . لذا با توجه به موارد زیر این بخشنامه خارج از ضوابط و مقررات بخشنامه ها و قوانین جاری می 

 باشد:  

علیرغم تاکیدات مکرر ستادی های مختلف از جمله هیات مقررات زدائی و بهبود کسب و کار در وزارت امور و اقتصاد  -0

رقابت پذیر و ارتقای نظام مالی کشور در وزارت صمت، کمیسیون محترم  و دارائی و یا شورای قانون رفع موانع تولید

مجلس شورای اسلامی ، اتاق بازرگانی ایران و تهران، از صدور بخشنامه های مکرر و متعارض و کاغذ بازی  92اصل 

نهائی  محصولکه موجب نارضایتی سرمایه گذاران و ترغیب خروج سرمایه از بنگاه ها و آثار تورمی غیر مستقیم به 

و در نهایت نارضایتی مصرف کنندگان میشود تاکید شده است ولی متاسفانه با صدور بخشنامه های موهوم همچنان 

 اقدام می گردد. 

)پیوست( مرقمه با حضور جناب آقای مهدی ناصر دادیار محترم پیگیری  00/00/0422صورت جلسه مورخ  4طبق بند  -2

و انقلاب ایران با حضور نمایندگان حقوقی و مدیر وقت وصول حق بیمه و نماینده  پرونده های خاص دادسرای عمومی

موسسه حسابرسی سازمان تامین اجتماعی مقرر گردید فقط خرید خدمات با شناسه ملی و یا کد کارگاهی در کاربرگ 

ستور اداری شماره درج و طی دو هفته توسط معاونت بیمه ای به کلیه ادارات ابلاغ که متعاقبا طبق د 3شماره 

ابلاغ شده است که پس از گذشت یکسال بدون در نظر گرفتن مقررات تسهیل  2/02/0422مورخ  2022/0422/0222

 در امور، بخشنامه مزبور صادر شده است. 

ان رسازمان تامین اجتماعی با صدور اینگونه بخشنامه ها وظایف ذاتی خود را به عهده کارفرمایان در شناسائی پیمانکا -3

و کارفرمایان فاقد کد کارگاهی گذاشته و همچنان به صورت سنتی بازرسی از کارگاه ها را در پیش گرفته است با توجه 

به امکان دستیابی به اطلاعات سایر سازمان ها از جمله سازمان امور مالیاتی، اتاق اصناف، سازمان ثبت شرکتها و یا سایر 

ت اشخاصی که از قانون فرار می نمایند دستیابی داشته باشد ولی چون امکان دستیابی سازمانها می تواند براحتی به اطلاعا

 به آنها را ندارد فقط به اشخاص دارای پرونده و کارگاه هائی که شفاف عمل می نمایند مبادرت می ورزد.  

نامه ها و دستورات اداری از دیگر مشکلات آن سازمان که بارها به آن اشاره شده است عدم تاریخ اجرا درکلیه بخش -4

می باشد لذا سازمان از این فرصت غیر قانونی استفاده و کلیه بخشنامه های خود را عطف به ماسبق نموده و از این روش 

زارشات گ"نامناسب نسبت به اخذ جریمه اقدام می نماید. بعنوان نمونه در انتهای بخشنامه اخیر دقیقا قید شده است 

حتی اگر  "می باشد 1مشمول ضوابط کاربرگ شماره  1/11/1041تاریخ محاسباتی مختومه از 

بخشنامه مورد نظر قانونی باشد این قانون از تاریخ اجرا می بایست توسط کارفرمایان رعایت و الزام گردد در صورتی که 

 و به قبل می باشد.  0422پرونده های در حال رسیدگی مربوط به سنوات 
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بازرسی از دفاتر قانونی که توسط سازمان تامین اجتماعی به کارفرمایان تحمیل می گردد در هزینه جرائم ناشی از  -0

درصد مالیات  20ق.م.م  مشمول  040دفاتر قانونی اشخاص بعنوان هزینه ثبت و از طرفی بدلیل عدم پیش بینی در ماه 

 اشاره و پرداخت نشده است. می گردد که این اجحاف مضاعف به کارفرمایان می باشد که شاید تاکنون به آن

لذا خواهشمند است ضمن مساعدت در پیگیری موارد فوق از سازمان تامین اجتماعی نسبت به اصلاح بخشنامه مورد 

 مبذول فرمایند.  اشاره اقدامات لازم را

 

   

 

                                                                                             

 

         

 رونوشت :        

 آقای مهدی ناصر دادیار محترم دادگستری معاونت پیویری پرونده های خاص دادسرای عمومی و انقلاب تهران  جناب           

  وکارزدایی و بهبود محیط کسبهیأت مقرراتمحترم علیرضا نظری دبیر جناب آقای           

 رئیس ستاد تسهیل و رفع موانع تولید کشور محترم قائم مقام  بابک دین پرستجناب آقای           

 مجلس شورای اسلامی  34اب آقای نصرالله پژمانفر رییس محترم کمیسیون اصل جن          

 اتاق بازرگانی ایران  کمیسیون حقوقی و حمایت های قضایی و مقرراتیجناب آقای احمد آتش هوش رییس محترم            

 نمالیات، کار و تامین اجتماعی اتاق بازرگانی ایرا ونیسیکمجناب آقای محمود تولائی رییس محترم           

 


